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Z1ELE UND
ERFOLGE

1. Wir wollen in unserer ,Kinder in
Familien“-Abteilung eine Struktur
einfiihren, welche die Betreuung und
Auswertung verbessert

In der ersten Jahreshilfte
entwickelten wir eine neue Struktur,
die mehr Sozialarbeiterinnen und
Sozialarbeiter vorsieht, damit die
Kinder gezielter gefordert und
ausfiihrlicher betreut werden
konnen. Im Laufe des Jahres 2018
werden wir diese Struktur dann
komplett implementieren.

2. Wir wollen klare Erfolgskriterien
fiir Kinder definieren, die von uns
in ihre Familien reintegriert werden

Das Management-Team befasste sich ausfiihrlich mit einer verbesserten Erfolgskontrolle fiir die
Kindesentwicklung und fiir die gesamte Organisation. Es wurden konkrete Erfolgskriterien
festgelegt und ein Bewertungssystem geschaffen, mit dem die Abteilung ihren Erfolg im Jahr 2018
besser evaluieren kann.

3. Wir wollen interne und externe Kommunikations-Werkzeuge erortern und definieren

Wir haben spezielle CFC-Kommunikationsmittel erarbeitet und entwickelt, sowie die Verantwortung
flir deren Handhabe festgelegt. In diesem Zusammenhang wurde uns bewusst, wie viele
Individuen sich inzwischen fiir CFC interessieren und wie wichtig es ist, die Beziehung zu diesen
Personen zu pflegen.

4. Wir wollen sicherstellen, dass unser Projekt ,,Unterstiitztes Leben fiir Jugendliche” erfolgreich
umgesetzt werden kann

In den ersten sechs Monaten des Jahres erarbeiteten wir ein Konzept fiir dieses Projekt. Im Mai
2017 konnten zwei unserer Mitarbeiter Einrichtungen in der Schweiz besuchen, die ahnliche Ziele
verfolgen und dabei wertvolle Einblicke gewinnen. Im weiteren Verlauf des Jahres ergaben sich
jedoch alternative Ldsungen fiir die Jugendlichen, weshalb das Projekt zunachst verschoben
wurde.



BERICHT DES LEITUNGSTEAM

Liebe Sponsoren, lieber Vorstand, liebe Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, liebe Freunde

Viel zu schnell endete das Jahr 2017. Es war ein Jahr mit signifikanten Verbesserungen in der
Arbeitsweise von Chance for Children. Es gelang unserem Team, in den unterschiedlichen
Abteilungen unserer Arbeit andauernd iiber 200 Kinder zu erreichen. Insgesamt schlossen
sechs Madchen und Jungen ihre Schul- bzw. Berufsausbildungen erfolgreich ab und verliessen
unsere Organisation.

Im letzten Jahr konnten zudem 15 Kinder in ihre Ursprungsfamilien reintegriert werden; fiinf
von ihnen kamen aus unseren Hausern in Hebron.

Wir setzten dariiber hinaus unsere Zusammenarbeit mit anderen NGOs fort: Einmal pro Monat
traf sich unser Leitungsteam mit den Verantwortlichen einer Schwesterorganisation sowie mit
Regierungsbeamten, um zu diskutieren, wie man Strassenkinder noch besser unterstiitzen
kann.

Weiterhin arbeiten wir im ,,Better Care Committee for Children“ des Sozialministeriums mit,
welches sich um die Belange junger Menschen in Ghana kiimmert. Im Oktober stellte das
,»Ministry for Gender and Social Protection® ein Programm mit dem Namen ,,Get off from the
street now, for a better life“ vor. Darin sollen langfristige Losungen fiir Heimatlose in Ghana
gefunden werden. Wir sind als Teil des technischen Komitees an der Umsetzung des
Programms beteiligt.

Einmal mehr mdchten wir uns herzlich fiir die Unterstiitzung im vergangenen Jahr bedanken!

Amon Kotey, Daniela Awuley Nartey, Daniela Riidisiili Sodjah
Chance for Children



HOHEPUNKTE 2017

Besuch der Gattin des Prdsidenten, lhrer Exzellenz, Mrs. Akufo-Addo

Am 13. Mdrz 2017 besuchte die First Lady Ghanas, Rebecca Akufo-Addo, anldsslich ihres
66. Geburtstags unsere Hebron-Hauser. Wir alle, insbesondere die Kinder, waren vor ihrem
Eintreffen ganz aufgeregt. Die Kinder waren sehr gliicklich liber diesen hohen Besuch und
haben mit grosser Freude getanzt. Wir wurden mit einer Geldspende sowie einem
kostlichen Mittagessen beschenkt. Frau Akufo-Addo besichtigte unsere Anlage und zeigte
reges Interesse an unserer Arbeit mit den Kindern. Es war fiir alle Beteiligten ein wirklich
unvergessliches Erlebnis!

Street Awareness Day

Den internationalen Tag der Strassenkinder am 12. April nutzte unser Sozialarbeiterteam,
um in verschiedenen Gegenden Accras auf Situation und Rechte von Strassenkindern
aufmerksam zu machen. Zudem veranstalteten wir ein spezielles Programm mit Spielen
und Essen fiir {iber 100 Kinder. Die Kinder aus unseren Hausern backten fiir diesen Anlass
Kuchen.




Mittagessen mit der Schweizer Bundesprasidentin Doris Leuthard

Ghana wurde vom Schweizer Staatssekretariat fiir Wirtschaft (SECO) als bevorzugtes Land
flir okonomische Entwicklung eingestuft, was zur Unterzeichnung der Schweizer
Kooperationsstrategie mit Ghana filhrte. Prasident Akufo-Addo verkiindete dies am 12. Juli
2017 im Zuge einer gemeinsamen Pressekonferenz mit der Schweizer Bundesprésidentin
Doris Leuthard.

Delegierte aus Ghana und der Schweiz tauschten sich iiber die Bereiche Aussenpolitik,
UN-Reformen, Finanzen, Sicherheit und Landwirtschaft aus. Dies mit dem Ziel, die
bestehenden bilateralen Verbindungen zu vertiefen und neue Bereiche der
Zusammenarbeit auszuloten. Laura Miiller nahm als Reprédsentantin von Chance for
Children an diesem spannenden Treffen teil.

Spendenaktion mit der German-Swiss International School (GSIS)

Bereits seit einigen Jahren arbeiten wir eng mit Lehrern und Schiilern der GSIS zusammen,
wovon die Kinder wie auch die Mitarbeiter beider Einrichtungen profitieren. Im
vergangenen Jahr unterzeichneten wir eine Absichtserkldrung, in der eine Vertiefung
unserer Zusammenarbeit vereinbart wurde. Am 11. November 2017 organisierten wir
gemeinsam eine Spendenaktion mit dem Titel ,,Fun and Run for Street Children®. Die
beteiligten Kinder und Erwachsenen hatten viel Freude an den angebotenen Aktivitdten:
Laufe, Hinderniskurse, ein Fussballturnier und unterschiedliche Workshops zu Themen wie
Handarbeit mit wiederverwertbaren Gegenstdnden. Dabei wurden Spenden in H&he von
knapp 5’000 CHF fiir unsere Kinder eingenommen!



STRASSENARBEIT

2017 hielten wir bereits zum zweiten Mal ,,Street Corner® Workshop in unterschiedlichen
Gegenden Accras zusammen mit der Behorde fiir Sozialwesen, ,,Catholic Action for Street
Children* und ,,Right to Play* ab. Dies mit dem Ziel Strassenkinder in verschiedenen
Bereichen gemeinsam zu unterrichten.

Die Lebensbedingungen auf der Strasse haben sich weiter verschlechtert. Inzwischen leben
dort nicht mehr nur davongelaufene oder gefliichtete Kinder, sondern auch ganze Familien
in Armut. Wir haben eine Befragung unter 15 Familien in unseren Einsatzgebieten
durchgefiihrt, um zu ergriinden, weshalb diese auf der Strasse leben und wie man sie
moglicherweise unterstiitzen kénnte. In den meisten Fallen hat ein Elternteil das
urspriingliche Familien-Zuhause verlassen, um in Accra eine bessere Lebensgrundlage zu
schaffen.

Im Februar 2017 nahmen unser Strassenteam und die Mitarbeiter des Tageszentrums an
einer Weiterbildung durch Streetlnvest teil. Die CFC-Vertreter beteiligten sich rege an
diesem dusserst lehrreichen, einwdchigen Kurs.

Die Teammitglieder freuen sich darauf, weitere Handbiicher zu erstellen, in denen hilfreiche
Infos zu Themen wie Lebensfiihrung oder Bildung zu
finden sind. Diese sollen im kommenden Jahr
Strassenkindern und ihren Familien als
Ratgeber zur Verfiigung gestellt werden.

Unsere Abteilung Strassenarbeit wird auch
weiterhin an einer Verbesserung ihrer
Dienste arbeiten und mit verschiedenen /
Personen bzw. Organisationen
zusammenarbeiten, um noch mehr
Kinder auf der Strasse zu
unterstiitzen, damit diese eine
bessere Zukunftsperspektive erhalten.



KINDER UNTERSTUTZT
IN FAMILIEN

Unsere Abteilung ,, Kinder in Familien“
begann das Jahr mit 43 und beendete es
mit 36 Kindern. Die Differenz kommt
dadurch zustande, dass zehn Kinder das
Programm beendeten und drei neue
Familien hinzukamen.

Vier der betreuten Kinder schlossen die
Junior High School ab, drei davon bilden
sich nun auf der Senior High School
weiter. Zwei Jungen schlossen ihre Senior
High School erfolgreich ab und zwei
weitere beendeten ihre Ausbildungen
zum Fahrer bzw. zum Friseur.

Im Jahr 2016 begannen wir eine
Zusammenarbeit mit ID Ghana, einer
Organisation, die Mikrokredite anbietet,
um die Miitter unserer unterstiitzten
Kinder finanziell zu entlasten. Im vergangenen Jahr werteten wir die Erfahrungen dieser
Miitter anhand eines Fragebogens aus — das Ergebnis war durchwegs positiv.

Im Jahresverlauf organisierten wir unterschiedliche Workshops, um die Beziehung zwischen
Kindern und Sozialarbeitern zu festigen. Da die meisten unserer betreuten Kinder inzwischen
Jugendliche sind, ist die Entwicklung und Pflege der zwischenmenschlichen Beziehung umso
wichtiger.

Ausserdem veranstalteten wir einen Workshop fiir Eltern bzw. Erziehungsberechtigte der
Kinder, bei dem es um eine gesunde Balance zwischen Arbeit und Elternsein ging. Infolge
dieses Workshops hat sich das Verantwortungsbewusstsein der Eltern und
Erziehungsberechtigten spiirbar verbessert.






TAGESZENTRUM

In unserem Tageszentrum, welches den
Strassenkindern als Ort der Erholung
vom anstrengenden Leben auf der
Strasse dienen soll, werden jeden Tag
bis zu 45 Jungen und Madchen
willkommen geheissen. Dort kdnnen
die Kinder unter der Aufsicht von
kompetenten Sozialarbeitern duschen,
ihre Kleider waschen, Unterricht und
Workshops besuchen, essen und
spielen.

Insgesamt wurde unser Tageszentrum
im vergangenen Jahr 9'300 mal
besucht. Ein Drittel der Besucher war
weiblich. 243 der Besucher kamen zum
ersten Mal in unser Tageszentrum.

Alle Kinder im Tageszentrum erhalten Unterricht in Englisch und Mathematik und diirfen
Workshops zu Themen wie Computer, Handarbeit, Trommeln, Tanzen und kreative Gestaltung
besuchen. Neben Schulungen zu Kérperhygiene und Gesundheit, die zweimal im Monat von
der Usher Polyklinik angeboten werden, kiimmert sich jeden Dienstag ein Psychologe um die
Kinder.

Im vergangenen Jahr konnten wir zehn Kinder wieder in ihren Familien integrieren, wo sie am
Ende des Jahres noch immer lebten und die Schule besuchten. Acht Jungen und Médchen
wurden in unsere Hauser in Hebron aufgenommen.

Erst im Laufe des letzten Jahres wurde uns klar, wie viele Kinder gemeinsam mit ihren Eltern
auf der Strasse leben. Gegen Ende des Jahres betrug deren Anteil etwa 80% der Kinder
unseres Tageszentrums. Daher ist es unser Ziel fiirs neue Jahr, herauszufinden, ob man diese
Kinder nicht auch dabei unterstiitzen kann, wieder eine Schule zu besuchen.

Wie jedes Jahr feierten wir auch 2017 wieder ein buntes, frohliches Weihnachtsfest, bei dem
die Kinder ein leckeres Essen geniessen und tanzen durften!



HEBRON
WOHNHAUSER

Die H&user in Hebron bieten weiterhin eine
gesunde Umgebung fiir die Rehabilitation,
Erziehung und Entwicklung der
Strassenkinder. Die Gesamtzahl der
Bewohner betrug am Ende des Jahres 62.
Davon besuchten 60 die Schule, wovon
wiederum vier die Junior High School
abschliessen konnten. Zwei dieser
Absolventen setzen ihren schulischen
Werdegang auf einer Senior High School
fort, wihrend die anderen beiden eine
Berufsausbildung begonnen haben.
Insgesamt wurden fiinf Jungen und drei
Madchen in den Hausern aufgenommen,
wahrend zwei Jungs Hebron verliessen.

Im Rahmen unserer Bemiihungen, die Kinder
moglichst wieder mit ihren Familien zu
vereinigen, hielten wir ein Treffen mit Eltern
und Erziehungsberechtigten ab, bei dem es
darum ging, wie sich die Familien am besten
auf eine Reintegration ihrer Kinder
vorbereiten kénnen. Im Laufe des Jahres wurden fiinf Kinder wieder in ihre Familie
reintegriert. Bei zweien war die Rickfiihrung in die Familie ohne finanzielle Unterstiitzung
moglich, bei den drei librigen greift CFC den Familien unter die Arme.

Im Laufe des Jahres lernten die Kinder unterschiedliche Ausbildungsoptionen im Rahmen
unseres “Career Planning“ Programmes kennen. Ziel dieses Programmes ist es, den
Kindern dabei zu helfen, die fiir sie am besten passende Entscheidung beziiglich eines
Berufswunsches zu treffen. Dies geschieht sowohl {iber Infoveranstaltungen als auch uiber
praktische Kurse.

Die gute Arbeit unserer Psychologen und Sozialarbeiter zeigte sich im meist
tberdurchschnittlich guten Verhalten der Kinder im Verlauf des Jahres. Die allermeisten von
ihnen sind inzwischen verantwortungsvoll und konnten die Verhaltensprobleme aus der
Vergangenheit mit Hilfe der Betreuer gut in den Griff kriegen.



Als Massnahme zur Bekampfung der nun schon ldnger anhaltenden Wasserknappheit
spendete die ,van Kesteren Foundation® eine Aufbereitungsanlage, die nun unseren
gesamten Hdauserkomplex mit sauberem Trinkwasser versorgt. Sdmtliche Bewohner unserer
Hauser haben dies mit grosser Freude aufgenommen. Dariiber hinaus sind die Kinder noch
immer mit Begeisterung bei den Gartenarbeiten aktiv. So wurden eine Reihe von
Gemiisesorten angepflanzt und gepflegt.

Im Dezember feierten die Kinder ein grosses ,,Tribal Festival“, an dem sie spezielle
Besonderheiten ihrer jeweiligen Stamme prdsentierten. Unsere Weihnachtsfeier fand
diesmal ein wenig frither, namlich am 18. Dezember statt. Auf diese Weise konnten die
Kinder anschliessend mehr Zeit mit ihren Eltern und Erziehungsberechtigten verbringen.
Die Feier wurde von der Bel-Aqua Foundation gesponsert, wofiir wir sehr dankbar sind.
Die vielen leckeren Nudeln haben den Kindern sehr geschmeckt.




JUGENDABTEILUNG
UND ABSCHLUSSE

Jugendliche

Zu Beginn des Jahres betreuten wir drei
junge Manner in unserer Jugendlichen-
Abteilung. Einer von ihnen schloss seine
Schneiderlehre und somit auch sein Chance
for Children-Programm erfolgreich ab. Ein
weiterer besucht gerade eine weiterfiihrende
Schule und der Dritte absolviert eine
Friseurlehre.

Absolventen

Auch im letzten Jahr fiihrten wir wieder unsere Befragung unter den CFC-Absolventen der
vergangenen fiinf Jahre durch. Insgesamt schlossen in diesem Zeitraum 18 Jugendliche das
Programm ab, 17 von ihnen nahmen an der Befragung teil.

die arbeiten 91% 85% 89% 89% 82%
die selbstdndig sind 15% 41% 18% 44% 31%
die angestellt sind 85% 59% 70% 56% 69%
die vom Einkommen leben kénnen 78% 59% 76% 75% 80%
die andere unterstiitzen 55% 42% 44% 31% 35%
die auf dem erlernten Beruf arbeiten 85% 53% 70% 75% 64%
die eine andere Ausbildung machen 41% 4,0% 37% 39% 29%
die verheiratet sind 14% 16% 5% 6% 6%

die Kinder haben 18% 15% 21% 11% 6%

Von den 17 Absolventen gehen 14 einer Arbeit nach, drei sind derzeit arbeitslos. Zwei von ihnen
absolvieren mit Unterstiitzung ihrer Familien weitere Ausbildungen, die dritte Person lebt von
ihren Ersparnissen und sucht eine Arbeitsstelle.

Wir fiihrten dariiber hinaus eine Befragung bei den Familien durch, deren Kinder vom
Tageszentrum oder von Hebron aus ohne weitere Unterstiitzung reintegriert wurden. Demnach
besuchen 65% (also 11 von 17) der ehemaligen Tageszentrum-Kinder entweder die Schule oder
absolvieren Berufsausbildungen. Von denjenigen, die aus Hebron kamen, besuchen 2 von 4
wieder die Schule, wahrend die anderen beiden ihre Ausbildung aufgegeben haben. Letztere
mussten leider ohne unsere {ibliche, systematische Prozedur reintegriert werden.



PRODUKTION
UND VERKAUF

Zu Beginn des Jahres 2017 haben wir den Markt in der Schweiz hinsichtlich der Kunden und
unseres Produktangebots genau analysiert. Daraufhin entwickelten wir eine neue
Produktionsstrategie.

Unser Ziel ist es, handgefertigte Produkte
herzustellen, welche die Werte von Chance for
Children widerspiegeln. Unsere Produkte bestehen
aus unterschiedlichen Materialien von hoher
Qualitat. Die Kinder sind an der Produktion beteiligt

Produktion aus
Workshops 2017

und erlernen dadurch fiir sie auch spater einmal 1’000 Meter Stoff

wertvolle Fahigkeiten. 400 Halsketten und
100 Armreifen

Ab Anfang 2018 werden wir die neue 400 Handtaschen und

Vorgehensweise umsetzen, um das verdnderte 100 Schiirzen

Produktangebot bis zum Ende des Jahres offerieren 3’600 Bogen

zu konnen. Recyclingpapier

1’800 gestaltete Karten

In regelmassig stattfindenden Workshops im
Tageszentrum in Accra sowie in unseren Hausern
in Hebron erlernen die Kinder, wie Stoffe in
Batiktechnik, Schmuck und Accessoires aus
Glasperlen und Recyclingpapier hergestellt werden.

Im vergangenen Jahr konnten wir sowohl die hohen
Qualitatsanspriiche der Produkte beibehalten als
auch die angestrebte Menge herstellen.

Wir sind sehr stolz auf das erfreuliche
Verkaufsergebnis unserer Weihnachtskarten.
Aufgrund der hohen Nachfrage planen wir fiirs
kommende Jahr die Menge auf 2’000 Exemplare
zu verdoppeln.




PROGRAMME

Insgesamt laufen sechs verschiedene Programme in fiinf Abteilungen: Gesundheit,
Schulausbildung, Emotionale und soziale Entwicklung, Reintegration, Freiwillige und
Handarbeiten. Jedem dieser Programme liegt ein konkretes Konzept oder ein Ablaufplan
zugrunde. Zustandig ist jeweils der Programmkoordinator.

Gesundheit

Im Tageszentrum gab es im vergangenen Jahr viele Krankheitsfalle, zumeist Malariaerkrankungen,
Infektionen und Verletzungen. Die Kinder in unseren Hdusern in Hebron sind grosstenteils
gesund geblieben, gliicklicherweise ist auch Andmie (eine haufig auftretende Erkrankung bei
Strassenkindern) dort unter Kontrolle.

Schulausbildung

Einige der Kinder in Hebron leiden unter erheblichen Lernschwierigkeiten. Dem wirken wir durch
gezielte Unterstlitzung bei den Hausaufaufgaben sowie durch individuelle Lernpldane entgegen.

Emotionale und soziale Entwicklung

Wir haben die Konzeption fiir unser Programm ,,Emotionale und soziale Entwicklung®
abgeschlossen. Das Ziel ist hierbei eine Kindesentwicklung, die emotional, sozial und moralisch
gesund verlauft.

Reintegration

Im Jahr 2017 konnten wir insgesamt 15

Kinder zuriick in ihre Familien integrieren.
Davon kamen zehn aus dem Tageszentrum
und fiinf aus unseren Hausern in Hebron.

Freiwillige

Im vergangenen Jahr haben uns neun
Freiwillige unterstiitzt. Von diesen waren
funf Studenten, die im Rahmen ihres
Studiums bei uns ein Praktikum
absolvierten. Andere halfen uns mit
ihrem Fachwissen in unterschiedlichen
Bereichen.

Handarbeit

Wir haben neue Produktionsrichtlinien
entwickelt und halten immer wieder
Workshops mit den Kindern im
Tageszentrum und in Hebron, um ihre
handwerklichen Fahigkeiten zu fordern.



REVISIONSBERICHT
GHANA

Report on Other Legal and Regulatory Requirements
Compliance with the requirements of Section 133 of the Companies Act, 1963 (Act 179)

We have obtained all the information and explanations which, to the best of our knowledge
and belief were necessary for the purpose of our audit.

In our opinion, proper books of account have been kept, and the financial position and
income statement are in agreement with the books of account.

The engagement partner on the audit resulting in this independent auditor’s report is J. K.
Ayew (ICAG/P/1285) :

FOR AND ON BEHALF OF AYEW AGYEMAN TURKSON & CO.
(ICAG/F/2018/163) CHARTERED ACCOUNTANTS
TOTAL HOUSE, 25 LIBERIA ROAD
P. 0. B0OX 3599, ACCRA

b Ak 2018



Z1ELE 2018

Jede Abteilung und jedes Programm innerhalb der Organisation Chance for Children setzt sich
vor Beginn eines neuen Jahres zwei Ziele, um die geleistete Arbeit kontinuierlich zu verbessern
und so die Wirkung unseres Schaffens zu vergrossern. Diese spezifischen Ziele gehen einher
mit den globalen CFC-Zielen, welche 2018 die folgenden sind:

1. Wir wollen detailliert Bescheid wissen liber die Gegend, in der wir Strassenarbeit leisten.

2. Wir wollen den Anteil der Strassenkinder, die aus einer relativ stabilen Familie kommen,
reduzieren und den Anteil derjenigen, die auf sich allein gestellt sind, anheben.

3. Wir wollen die Erfolgsquote der Reintegration von Kindern in ihre Familien steigern.

4. Wir wollen einen 5 Jahres Strategie Plan fiir Chance for Children Ghana entwickeln.

5. Wir wollen mit einer Datenbank Strategie fiir unsere Organisation beginnen.







BERICHT DES PRASIDENTEN

Liebe Spenderinnen und Spender, liebe Vereinsmitglieder, liebe Mitarbeitende

Das Jahr 2017 stellte fiir Chance for Children keine Phase markanten Wachstums, sondern eine
Phase der Festigung und Starkung dar:

Verschiedene interne Abldaufe und Ldsungsansatze wurden geschaffen, andere ergdnzt und
verbessert. Dies mit dem Ziel, den Kindern optimal helfen zu kénnen. Chance for Children ist in
Ghana mittlerweile sehr gut organisiert und strukturiert.

Verschiedenste Besucher haben sich vor Ort tief beeindruckt gezeigt von der Leistung, die vom
Team in Ghana erbracht wird!

Dass CFC inzwischen auch bei Regierungsstellen sehr geschéatzt wird, zeigen Einladungen und
Anfragen zur Mitarbeit in Kommissionen und Ausschiissen, sowie der Besuch der First Lady in
Hebron. Erfreulich ist auch die Zunahme der Spenden aus Ghana.

Im Vergleich zur professionellen Arbeit, die in Ghana geleistet wird, erscheint die bestehende

Vereinsstruktur in der Schweiz mit Ausnahme der Bereiche Finanzen und Finanzkontrolle noch
verbesserungswiirdig. Aus diesem Grund arbeitet der Vorstand daran, die Vereinsstrukturen zu
Uiberdenken und gewisse organisatorische Verdanderungen vorzuschlagen.

Auch in Zahlen war das Jahr 2017 erfolgreich:

154 Kinder und Jugendliche erhielten im Dezember ein Zuhause, wurden gefordert und geschult
und 255 mal pro Monat konnte ein Kind auf der Strasse angesprochen und unterstiitzt werden.
67 Jugendliche haben bisher dank CFC eine Ausbildung oder eine héhere Schule abschliessen
koénnen.

Dies dank lhnen: Das Spendenvolumen erreichte durch eine Grossspende sowie einem guten
November- und Dezemberergebnis wiederum das erfreuliche Niveau der Vorjahre.

Im Namen der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter danke ich Ihnen allen! Sie machen die
Erfolgsgeschichte von Chance for Children méglich!

Allen Mitarbeitenden gebiihrt ein grosser Dank fiir die geleistete, hervorragende Arbeit!

Roger Riidisiili
Président des Vereins Chance for Children



AKTIVITATEN IN
DER SCHWEIZ

Wahrend des Jahres 2017 veranstalteten die CFC Friends unter der Leitung von Simone Rilegg
zahlreiche Workshops, Schulbesuche, Kirchenauftritte und andere Aktivitaten in verschiedenen
Regionen der Schweiz. Zudem wurden die in Ghana hergestellten Handarbeitsprodukte auf
Mérkten und offentlichen Veranstaltungen verkauft.

Laura, Freda, Rebecca, Zak und Seth durften dank der Unterstiitzung der PH Ziirich extra aus
Ghana anreisen, um an einer wirklich interessanten, fiinftagigen Schulung teilzunehmen.
Danach genossen sie einen Tag mit vielen Freunden von CFC, bei dem sie unter anderem
Minigolf spielten. Es war wirklich ein wunderbarer Tag; vielen Dank an alle Beteiligten!

Amon und Daniela waren im Juli und August in der Schweiz. Fiir den 30. Juli hatten sie eine
Ausstellung mit Bildern des CFC-Absolventen Moses Adjei im Alfred Dietrich Museum in
Berlingen organisiert, bei der die Werke der beiden Kiinstler verglichen wurden. Wirklich
beeindruckend, wie unterschiedlich die Lebensgeschichten der Kiinstler und Kunstwerke
doch sind!

Amon und Daniela genossen ihre Besuche bei Spendern und die Kontaktpflege mit
unterschiedlichsten Menschen in der Schweiz. Dariiber hinaus vertieften sie die bestehenden
Beziehungen ins Nachbarland Liechtenstein durch einen Besuch beim Liechtensteiner
Entwicklungsdienst.

Am 25. August wurde die Mitgliederversammlung von Chance for Children Schweiz in
Rapperswil abgehalten. Die 45 teilnehmenden Mitglieder hérten sich aufmerksam die
finanziellen Entwicklungen sowie die neuesten Berichte liber die Kinder in Ghana an. Der Chor
»Les Copains“ aus Benken trug einige Lieder aus Afrika und der Schweiz vor, was die tiefe
Verbundenheit eindrucksvoll zum Ausdruck brachte.
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ZUSAMMENARBEIT
MIT HOCHSCHULEN

Zusammenarbeit mit Universitaten

Wir sind sehr erfreut dariiber, die Zusammenarbeit mit der Padagogischen Hochschule
Zirich, der Pddagogischen Hochschule Luzern, der Fachhochschule Westschweiz sowie der
Berner Fachhochschule fortfilhren bzw. ausdehnen zu kénnen.

Padagogische Hochschule Ziirich (PH Ziirich)

Im April besuchten uns Keith Sprague und Manuel Frischknecht eine Woche lang in Ghana.
Dabei verschaffte sich Manuel einen Eindruck von unserer Informatik, den internen
Abldufen und dem Datenmanagement, wahrend Keith Didaktik-Schulungen fiir unsere
Lehrer abhielt.

Im Mai waren fuinf unserer Mitarbeiter an die PH Zirich eingeladen, wo sie fiinf Tage
verbrachten. Der Fokus dieses Besuchs lag auf der Schulung von Lehrer-Ausbildern sowie
der Vorbereitung von zielorientierten Unterrichtsstunden und der Thematik von
demokratischen Biirger- und Menschenrechten.

Fachhochschule Westschweiz (HESSO) und Berner Fachhochschule (BFH)

In diesem Jahr absolvierte jeweils je ein Student der beiden Fachhochschulen sein
halbjahriges Praktikum bei uns. Neben der Arbeit in unterschiedlichen
Aufgabenbereichen halfen sie unseren Sozialarbeitern bei deren
taglicher Arbeit. Wir freuen uns sehr {iber die Fortsetzung

der Zusammenarbeit mit den beiden Einrichtungen.

Padagogische Hochschule Luzern (PH Luzern)

Bereits zum dritten Mal verbrachten zwei
Praktikanten der PH Luzern ihre flinfwochigen
Praktika bei uns. Sie unterstiitzen uns bei der
Umsetzung des Sommerferien-Programmes fiir
die Kinder in Hebron.







FINANZUBERSICHTEN

Einnahmen

Chance for Children wird von rund 2’700
Privatpersonen, einem Dutzend Stiftungen, 130
Kirchgemeinden, Schulen, Vereinen, Gemeinden
und Firmen, mehrheitlich aus der Schweiz und
dem Firstentum Liechtenstein, aber auch aus
Osterreich, Deutschland, Ghana, Frankreich,
Kanada und den USA unterstiitzt und finanziert.

Die totalen Spendeneinnahmen in 2017 betragen k
CHF 583’454, leicht tiefer als im Vorjahr. Rund
CHF 22’205 davon stammen von Spendern aus
Ghana.

Durch die Herstellung von
Handarbeitsgegenstdanden wie Ketten, Karten,
Batikstoffen und Recyclingkarten tragen unsere
Kinder und Jugendlichen aktiv einen Teil zur Mitfinanzierung bei; Der Verkauf derselben und der
Erlos von Vortragen und Workshops generierten netto beinahe CHF 12’00o0.

Abgerundet werden die Einnahmen durch den Jahresbeitrag der rund 200 Mitglieder des
Schweizer Vereins Chance for Children (CHF 6’580)

Wiederkehrende Ausgaben

Qualitatsverbesserungen in der Betreuung und die hohe Inflation in Ghana wurden durch das
giinstige Wechselkursentwicklung neutralisiert und haben im Vergleich zu 2016 zu leicht tieferen
laufenden Ausgaben (CHF 461’279) gefiihrt.

Rund 90% der Gelder kommt direkt den Kindern zugute — fiir Schulgelder, Essen, Kleider,
Betreuung, Transport und Unterkunft der Kinder.

Die laufenden Ausgaben fiir die 150 Kinder betrugen CHF 461’279 d.h. 3’075 Franken pro Kind
Investitionen 2017

Der Gesamtbetrag an Investitionen belduft sich auf CHF 24’925. Im Jahr 2017 wurden neue
Mbobel angeschafft und die Installationen in den Heimgebduden erneuert.

Reserven

Die Leiter und Mitarbeiter von Chance for Children sind sich der grossen und langfristigen
Verantwortung fiir die Kinder bewusst. Daher war es ein wichtiges Ziel liber die letzten Jahre
eine solide Reserve aufzubauen. Chance for Children weist per ende 2017 Cash-Reserven von
CHF 904’633 auf, was den Betrieb in Ghana fiir nahezu 2 Jahre weiterhin gewahrleistet.
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SPENDEN

Schweizer Franken 1. Januar 2017 bis 31. Dezember 2017

583,454 25,511 6,580 238 Schweiz, 615783
— Europa,
Amerika

589,680

26,103
T T T T Ghana T _ 1
Spenden- Artikel- Mitglieder- Diverses Herkunft
gelder verkauf beitrage

* Im Jahr 2017 durfte Chance for Children Spenden von 583’454 entgegennehmen,

rund 22’205 davon stammen aus Ghana

= Der Artikelverkauf generierte Erlse von 25’511, rund 3’891 davon stammen aus
Ghana



AUSGABEN

Schweizer Franken 1. Januar 2017 bis 31. Dezember 2017

Transport Schweiz/Fliige
/ 5819 (0,9%)

N
Administration/Werbung
59°945 (10,2%)

Ausgaben
fir Artikel
CHF 13’7172 (2%)

Kinder direkt:
521’940 (88,8%)

* Schule, Essen,
Kleider und Transport: 10,2%

Investitionen
CHF 24’925 (4%)

Abschreibun
CHF 87’78

*  Betreuung: 33,2%

+  Unterkunft
(inkl Abschreibung/
Wahrungs-
schwankungen): 43,1%

+  Material: 2,3%

* Die laufenden Ausgaben fiir die = (ber 90% der Gelder kommen direkt den
150 Kinder betrugen CHF 461’279 Kindern zugute — fiir Schulgelder, Essen,
d.h. 3’075 Franken pro Kind Kleider, Betreuung, Transport und

Unterkunft der Kinder




CHANCE FOR CHILDREN
SCHWEIZ

ERFOLGSRECHNUNG 01/01/17 - 31/12/17 01/01/16 - 31/12/16
CHF % CHF %
Ertrag
Spenden 561,249 95% 504,444  59%
Legate, Erbschaften - 0% 303,807 36%
Handwerksverkauf 19,039 3% 25,439 3%
Anldsse und Veranstaltungen 2,580 0% 10,255 1%
Mitgliederbeitrage 6,580 1% 4,200 0%
Zinsertrag / Div. Ertrag 231 0% 354 0%
Total Ertrag 589,680 100% 848,499  100%
Aufwand
Zahlungen nach Ghana 440,000 86% 555,000 88%
Materialeinkdufe fiir Ghana 2,446 0% 1,903 0%
Personalaufwand CH/Ghana 51,024 10% 52,436 8%
Transportkosten 5,819 1% 4,051 1%
Drucksachen, Porto etc. 20,000 4% 17,680 3%
Anldsse, Generalversammlung 1,171 0% 797 0%
Computer, Homepage, Telefon 3,317 1% 694 0%
Sonstiger Aufwand 70 0% 138 0%
Aufwandminderung durch Gebundene Spenden -2,589
Wahrungsschwankungen -9,309 2%
Total Aufwand 511,949 100% 632,699  100%
Gewinn (+) / Verlust () 77,731 215,800
BILANZ 31/12/2017 31/12/2016
CHF % CHF %
Aktiven
Fliissige Mittel 907,998 100% 827,266 100%
Wertschriften/Anlagen 490 0% 490 0%
Debitoren 270 0% 156 0%
Verrechnungssteuer 70 0% 97 0%
Trans. Aktiven - 0% 1,198 0%
Total Aktiven 908,828 100% 829,206 100%
Passiven
Kreditoren 1,333 0% 3,764 0%
Gebundene Spenden 5,766 1% 2,600 0%
Altersvorsorge Ghana 36,860 4% 32,734 4%
Trans. Passiven 280 0% 3,250 0%
Eigenkapital 786,858 87% 571,058 69%
Gewinn/Verlust 77,731 9% 215,800 26%

Total Passiven 908,828 100% 829,206  100%



CHANCE FOR CHILDREN

GHANA

ERFOLGSRECHNUNG 01/01/17 - 31/12/17 01/01/16 - 31/12/16
CHF % CHF %

Ertrag

Spenden 22,205 5% 15,076 3%

Handwerksverkauf 3,891 1% 4,024 1%

Diverse Ertrage 7 0% 1,595 0%

Zahlungen aus der Schweiz £4£,0,000 94% 555,000 96%

Total Ertrag

466,103 100%

575,694  100%

Aufwand
Personalkosten 162,802 33% 177,688 32%
Operative Kosten 228,051 46% 242,603 43%
Schulgebiihren 37,524 8% 31,446 6%
Unterhalt Heime/Drop-in 67,645 14% 84,590 15%
Betrieb Heime/Drop-in 45,853 9% 43,983 8%
Reparaturen 18,076 4% 23,939 4%
Diverse Operative Kosten 58,954 12% 58,644 10%
Transportkosten 27,619 6% 28,294 5%
Beratung 1,084 0% = 0%
Unterhalt/Reparaturen 5,164 1% 10,080 2%
Abschreibungen 28,658 6% 33,021 6%
Sonstiger Aufwand 18,195 4% 19,824 4%
Aufwandminderung durch Gebundene Spenden -49,178
Aktivenverdnderung durch Wechselkurs 68,433 14% 49,867 9%

Total Aufwand

490,830 100%

561,377  100%

Gewinn (+) / Verlust () -24,727 14,317
BILANZ 31/12/2017 31/12/2016

CHF % CHF %
Aktiven
Flissige Mittel 33,513 6% 33,700 5%
Liegenschaften 497,780 84% 575,547 86%
Einrichtung 28,468 5% 12,828 2%
Gerdte 7,380 1% 10,346 2%
Fahrzeuge 18,785 3% 28,001 1%
Biiromaschinen 7,084 1% 4,672 1%
Anlagen = 0% 1,778 0%
Total Aktiven 593,010 100% 666,962  100%
Passiven
Kreditoren 3,585 1% 6,686 1%
Eigenkapital inkl Wechselkursschwankung 614,152 104% 645,959 97%
Gewinn/Verlust -24,727 4% 14,317 2%

Total Passiven

593,010 100%

666,962 100%



REVISIONSBERICHT
SCHWEIZ

Als Revisoren haben wir die Buchflihrung und die Jahresrechnung der Chance for Children
fiir das am 31. Dezember 2017 abgeschlossene Geschiftsjahr gepriift.

Fiir die Jahresrechnung ist unser CFO Mac Bernet verantwortlich, wahrend unsere Aufgabe
darin besteht, diese zu priifen und zu beurteilen.

Unsere Priifung erfolgte nach anerkannten Grundsétzen, wonach eine Priifung so zu planen
und durchzufiihren ist, dass wesentliche Fehlaussagen in der Jahresrechnung mit
angemessener Sicherheit erkannt werden. Wir priiften die Posten und Angaben der
Jahresrechnung 2017 mittels Analysen und Erhebungen auf der Basis von Stichproben.
Ferner beurteilten wir die Anwendung der massgebenden Rechnungslegungs-grundsatze
und die Darstellung der Jahresrechnung als Ganzes. Wir sind der Auffassung, dass die
Priifung eine ausreichende Grundlage fiir unser Urteil bildet.

Gemadss unserer Beurteilung erfolgte die Buchfithrung und die Darstellung der
Jahresrechnung ordnungsgemass. Daher empfehlen wir der Versammlung, die vorliegende
Jahresrechnung 2017 zu genehmigen.

Ziirich, 22.3.2018

Die Revisoren

Stefan Burth Tobias Wiist

/.






KONTAKT- UND

BANKINFORMATIONEN

KONTAKT IN GHANA

Chance for Children

P.O. Box 251

La - Accra

Tel.: +233 (0)30 268 91 48 (office)
admin-gh@chance-for-children.org

KONTAKT IN DER SCHWEIZ

Offentlichkeitsarbeit

Roman Landolt

Obere Rainstrasse 12

CH-6345 Neuheim

Tel.: +41 (0)76 560 59 15
roman.landolt@chance-for-children.org

Spendenverwaltung und Buchhaltung
Christina Gabrielli-Kaufmann
Milchbuckstrasse 50

8os7 Ziirich

Tel.: +41 (044) 362 00 58
christina.gabrielli@chance-for-children.org

SPENDEN

Konto in Schweizer Franken

Raiffeisenbank Benken

Clearing: 81256, PC-Konto der Bank: 90-5115-5
IBAN: CHs54 8125 6000 0035 0229 4
SWIFT/BIC: RAIFCH22XXX

EURO-Konto in Deutschland

Postbank Stuttgart (Bankleitzahl 600 100 70)
Konto No.: 158 395 708

IBAN: DE43 6001 0070 0158 3957 08
SWIFT/BIC: PBNKDEFF

US Dollars und Ghana Cedis
Barclays Bank of Ghana LTD
Barclays House, High Street
P.O. Box GP 69, Accra
SWIFT: BARCGHAC

Dollar Konto: 012/1038725
Cedis Konto: 012/1057131

FUR WEITERE INFORMATIONEN BESUCHEN SIE BITTE:
WWW.CHANCE-FOR-CHILDREN.ORG
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